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Le Président et les membres du Conseil d'Administra-
tion de I'ARIAMP vous invitent bien cordialement a leur
banquet annuel prévu a I'Ecole d’Ingénieurs de I'Hé-
nallux a Pierrard-Virton le samedi 25 septembre
2021, si la situation sanitaire le permet.

Le programme sera le suivant :

- 11h30 : Cérémonie religieuse pour les membres
défunts

- 12h00 : Dép6bt de fleurs en souvenir aux Anciens
- 12h15 : Apéritif — Banquet
- 19h00 : Soirée - Barbecue

Etant donnée I'annulation de I'édition 2020, la tenue du
banquet sera l'occasion de féter les jubilaires des

années 2020 et 2021 (promotions 1950-51, 1960-61,
1970-71, 1980-81, 1990-91, 1995-96, 2000-01, 2010-
2011) ainsi que deux lauréats pour le prix de 'ARIAMP
(2020 et 2021).

Nous espérons vivement que cette édition pourra se
tenir et donner lieu a nos joyeuses retrouvailles !

Au plaisir donc de vous revoir trés bientét.

Compte-rendu A.G. & C.A.

Résumé du C.A. du 05/02/2021

Comme a son habitude, le C.A. a fait le tour des diffé-
rentes commissions.

Voici les quelques points sur lesquels nous souhaitons
vous tenir informés plus particulierement :

- Banquet : le C.A. attend de voir comment va
évoluer la situation sanitaire avant de décider de
I’'annulation de I'édition 2021. Le cas-échéant, il
étudiera d’autres possibilités pour organiser un
événement, quitte a devoir en changer le format.

Résumé du C.A. du 17/04/2021

Le C.A. a vu l'arrivée de nouveaux participants en
demande pour devenir membre et intégrer activement
le C.A. Un vent de jeunesse souffle ainsi sur le comité
de I'ARIAMP et confirme la reléve qui s’est amorcée
depuis quelques années.

D’autre part, de nouveaux relecteurs de I'lngéNews
viennent renforcer I’équipe

Le C.A. a validé la poursuite de I'organisation du ban-
quet de fin d’année en présumant qu’aucune contrainte
n’‘annulera sa tenue.

- Annuaire : les annuaires sont édités et les envois
sont programmeés. A la vue du retard accumulé, le
C.A. a décidé de décaler la prochaine parution
d’une année.

- IngéNews : le C.A. cherche de nouveaux collabo-
rateurs pour la commission concernée.

Nous étions encore une petite dizaine a nous retrouver
pour continuer de faire avancer au mieux notre asso-
ciation d’Alumni - TARIAMP.

Le C.A. a rediscuté le format de notre périodique
IngéNews et a envisagé de mener une enquéte aupres
des membres.

Une nouvelle commission a été créée : il s’agit de la
« Commission Evénements ». Elle sera animée par
Mathieu Wenkin qui sera aidé par différents membres
du C.A. Il s’agit d’envisager I'organisation de visites a
caractére technique en entreprises notamment.

Le C.A. est convaincu du bien-fondé d’une telle initiative
pour ’ARIAMP en matiére d’ouverture sur I'extérieur et
au niveau des liens qui pourraient se tisser et se
resserrer entre Pierrardins.
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ASSEMBLEE GENERALE du 17 avril 2021

Bienvenue a notre 97¢ A.G. de 'ARIAMP.

A nouveau cette assemblée générale se déroule & dis-
tance.

Nous espérons pouvoir nous réunir a nouveau dans les
locaux de linstitut pour nos prochains C.A. et A.G.

apres une longue année ou les réunions se sont dérou-
Iées par visioconférence. Cela ne correspond pas aux
valeurs Pierrardines et 'Orval de fin de C.A. commence
a manquer a beaucoup d’entre nous.



Deux membres (Georges Gérard — Maxime Léonet) se
sont excusés et nous ont fait parvenir leur procuration
et 12 membres sont présents, il y a donc au total
14 membres présents ou représentés.

Nous avons, comme chaque année, a nous souvenir
de nos collegues qui nous ont quittés depuis la derniere
assemblée (ou dont nous avons eu récemment
connaissance).

Décédés depuis la derniére A.G. :

- Monsieur Evrard André 1972
- Monsieur Neunez Guy 1968
- Monsieur Leroy Daniel 1955
- Monsieur Delhaye Léon 1946
- Monsieur André Jean-Marc 1982
- Monsieur Evrard Michel 1959
- Monsieur Mersch Walter 1966
- Monsieur Nadin Michel 1960

- Monsieur Evrard Hubert 1982
- Monsieur Gresse Francis 1966
- Monsieur Trigalet Jean 1956
- Monsieur Damoiseaux Charles 1956

Et nous y joignons, ceux et celles de nos collégues,
dont nous n’avons pas eu connaissance de leur décés
ainsi que les étres chers que les familles de nos mem-
bres, du personnel de l'institut et amis ont perdu durant
cette année.

Je vous demande une minute de silence en leur
mémoire.

1. APPROBATION DU COMPTE RENDU DE L’A.G.
DU 12 JUIN 2020.

Celui-ci est paru dans le bulletin de janvier 2021. Je
vous en demande I'approbation.

Aucune remarque n’est formulée. Celui-ci est donc
approuvé.

2. RAPPORT DU C.A.

Le C.A. s’est réuni 3 fois : 9 octobre 2020, 5 février 2021
et ce 17 avril 2021, juste avant I'A.G. de ce jour.

2.1 Commission des fétes

Habituellement, I'activité principale de la Commission
des fétes est le banquet.

Cette année, la pandémie a changé la donne et le confi-
nement au printemps, puis en été nous faisait craindre
le pire.

Nous avons espéré jusqu’au dernier moment, mais la
situation sanitaire a la fin du mois d’ao(t était sans
appel.

Le déconfinement tant attendu n’a pas eu lieu et c’est
le cceur lourd que nous avons dd nous résoudre a
annuler le banquet 2020.

Pas de déconfinement, pas de rassemblement. Pas de

rassemblement, pas de banquet. Pas de banquet... pas
de banquet.

Mais restons optimistes : I'édition 2021 sera I'occasion
de féter deux fois plus de jubilaires et deux lauréats au
prix de I’Ariamp !

Nous avons d’ores et déja repris les préparatifs pour
vous offrir un banquet 2021 mémorable !

Nous vous donnons donc (nous I'espérons) rendez-
vous le samedi 25 septembre.

Allez, on y sera « covid » !

PS : Du coup, le petit déjeuner de ce matin a été I'acti-
vité principale de la commission.

2.2 Commission de I’annuaire

Par suite de la pandémie,
notre annuaire 2020-2021
a subi les mémes dé-
boires que toutes les au-
tres activités : un retard
conséquent !!

Mais finalement il est sorti
de presse en tout début
d’année 2021 et a été
envoyé a tous les mem-
bres et sponsors en mars
2021

Le sponsoring a de nou-
veau été un grand succes
malgré les difficultés que
'on connait, mais les
membres du C.A. se sont activés pour en décrocher de
nouveaux, ce qui nous permet de financer correctement
impression.

Il est assez classique, mais si pratique comme d’habi-
tude pour garder les liens de confraternité entre tous les
Pierrardins .

Par ailleurs, vu ce décalage d’'impression, le C.A. a
décidé que le prochain annuaire sera publié en 2023
avec la mention annuaire 2023-2024.

ASSOCIATION ROYALE DES INGENIEURS
ARTS ET METIERS DE PIERRARD - VIRTON

Annuaire

Ecole d'Ingénieurs
Pierrard - Virton
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2.3 Commission IngéNews

Encore une année particuliere en période de pandémie
mondiale !

Notre commission n’a pas eu l'occasion de vous propo-
ser autant d’éditions qu’il y a quelques années mais ces
derniéres ont été étoffées et les contenus ont été revus,
comme annoncé l'année passée lors de I’Assemblée
Générale.

Les comptes rendus de C.A. ont été réduits au profit
d'articles relatifs a la vie de Pierrard et des Pierrardins
ainsi qu’aux offres d’emplois.

Nous avons également entrepris une phase de « recru-
tement » pour associer de nouvelles personnes moti-
vées et avec une culture de « Pierrardin » (ancienne et
actuelle) a notre comité.

Le but est de pouvoir continuer a proposer des conte-
nus les plus pertinents possible aux lecteurs de I'Ingé-
News, que ce soit sur des themes d’Ingénieurs mais
aussi sur I'actualité de nos anciens et notre Pierrard.



Nous avons le plaisir de vous annoncer le renfort de
(anciens) membres de I'Institut, tous « Pierrardins »
dans I’ame, a savoir :

- Madame Michéle Pierret [1989]
- Monsieur Philippe Ninane
- Monsieur Roland Urbain

Nous leur souhaitons la bienvenue dans la Commission
et sommes impatients de pouvoir construire les pro-
chaines éditions ensemble !

Comme le disait Albert Einstein : « La folie, c'est de faire
toujours la méme chose et de s'attendre a un résultat
différent ».

Nous souhaitons donc profiter du renfort pour continuer
a revoir nos publications pour que I'lngéNews soit un
périodique « attendu » par nos lecteurs et qu'’il puisse
fournir des informations pertinentes a nos anciens et
membres cotisants.

Nous espérons que les changements passés (et a
venir) conviennent a un maximum et nous rappelons
que toutes les propositions d’améliorations sont plus
que bienvenues ! Nous vous invitons a nous soumettre

vos avis par mail a notre adresse ingenews@ariamp.be
(ou via les coordonnées de notre association).

2.4 Commission de liaison avec I’institut

Par suite du nombre en constante diminution des
candidats au prix du jury ces derniéres années, la
commission de relation avec linstitut et le Conseil
d’administration de ’ARIAMP en ont revu les modalités
d’attribution du Prix Ariamp et proposent en consé-
quence 2 prix aux candidats : le premier prix d’une
valeur de 400 € et le second d’une valeur de 100 €, en
maintenant I'obligation d’une participation volontaire.

Cette révision semble avoir porté ses fruits puisque
cette année, 11 candidats se sont inscrits dans les
délais, malgré une année académique bousculée par
la crise sanitaire du Covid-19.

Cette crise ayant également provoqué I'annulation du
banquet, la remise des prix du Jury de la promotion
2020 est également reportée au banquet 2021.

Félicitations et bonne chance aux 11 candidats qui ont
cru en leur travail et qui se challengent une fois encore
pour l'attribution des prix du Jury Ariamp 2020 :

Antoine Dulieu (*)

Conception d’un Lifting Device pour Bricks

Antoine Goire (*)
Gama.

Automatisation et visualisation d’un systéeme de contréle de
positionnement des flacons soin intégré sur la ligne de distribution

Antoine Hamaide
stations.

Etude et dimensionnement du chauffage et de la distribution d’eau
sanitaire pour un projet d'immeubles a appartements utilisant des sous-

Arnaud Vigneron

Opportunités d’énergies renouvelables pour un magasin de détail

Augsitin Vandekerkove
& d’un drone.

Conception et réalisation d’un dispositif d’échantillonnage d’air a I'aide

Clément Philippe

Rénovation et optimisation de la climatisation d’un hall industriel.

Frédéric Jourdain

Etude et optimisation des techniques spéciales d’un batiment
comprenant une partie académique et des logements.

Nicolas Hartman (*)

Intégration d’un banc de test dédié a la mesure du multitrajet en vue
de la caractérisation de site GNSS de référence.

Pauline Cariaux

Modification du poste électrique haute tension de Roullingen.

Pierre Schyns (*)

Amélioration du temps de passage et du degré d’utilisation des robots
de soudure via la digitalisation des informations de process.

Yasin Demir (*)

Etude et conception d’un analyseur mettant en évidence un potentiel
de récupération d’énergie électrique sur des machines industrielles.

2.5 Commission de liaison avec I’extérieur :
participation a I’'UFIIB

Rapport d’activités 2020
UFIIB
15 février 2020 : Conseil d’administration
- Relance de I'association et des relations extérieures
- Travail sur le budget 2020
- Passage de témoin trésorerie
- Préparation de ’Assemblée générale

Mars — Aot 2020 : Arrét des activités par suite de la
pandémie COVID-19

26 septembre 2020 : Conseil d’administration

- Nouvelle planification A.G. 2020 (réunion virtuelle)
+ Revue du programme

- Demande d’analyse des statuts

14 novembre 2020 : Assemblée Générale (réunion
virtuelle)

RELATIONS EXTERIEURES
- IB : Pas d’activité en 2020

- FABI : Prise de contact avec M. Milecan (Président)
et G. Bollen (Secrétaire)



- CIBIC :

o Prise de contact avec H. Dessalle (Président ad

interim FABI)

0 Mélanie reprend le flambeau pour les titres (EUR
ING) et la représentation de I'UFIIB

o L'UFIIB assurera la présidence 2021-2024

Bilan 2020

UFIIB

Bilan au 31 décembre 2020

- INGEFOR
(Président)

Prise de contact avec J. Herrera

- FEANI : Pas de retour d’information a ce sujet

jusqu’a présent

- Ex-Change-Expertise : 2 “News Letter” recues par
toutes les associations

ACTIF

Immobilisation matériel

Compte courant (Crelan)
Compte épargne (Crelan)

Caisse
Total Actif
2020
Budget Réalisé Ecart

RECETTES
Cotisations Membres 6824,00€ 6500,00 € -324,00 €
Intéréts Cpt Epargn 40,00 € 2374 € -16,26 €
Bangquet 800,00 € 0,00€ -800,00 €
Sponsor 0,00€ 0,00€ 0,00€
Autres

TOTAL| 7664,00 € 6523,74 € -1140,26 €
DEPENSES
Taxes / Amendes 125,00 € 12500 € 0,00€
Publication légale 270,00 € 266,56 € 344 €
Frais communic,(Tel+int) 240,00 € 240,00€ 0,00€
Frais réunions (CA+Bur) 400,00 € 13420€ -265,80 €
Frais généraux 100,00 € 26469€ 164,69 €
Assurance(s) 300,00 € 150,00 € -150,00 €
Secrétariat 560,00 € 560,00 € 0,00€
Frais banq.(Cpte crt+Eparg) 90,00€ 5527 € 34,73€
AG Légal (Salle) 400,00 € 17.40€ 382,60 €
AG Banquet 800,00 € 0,00€ -800,00 €
Participation (CIBIC) 2500,00€ 1250,00€ -1250,00€
Participation (IB) 1,00€ 0,00€ -1,00€
Site WEB 150,00 € 0,00€ -150,00 €
Cotis. (Autres) 500,00 € 0,00€ -500,00 €
Représent /Déplac. 0,00€ 0,00€ 0,00€
| Lauréat 0,00€ 000€ 0,00€

TOTAL| 6436,00 € 3063,12€ -3372,88 €

RESULTAT 1228,00 € 3460,62 € 223262¢€

PASSIF
0,00 €| Avoir social 3922463
5801,48 €|au 31/12/2019
36 883,77 €
0,00 €|Dette CT
Résultat 2020 3460,62
4268525 € Total Passif 42685,25
Reste
2020 Membres | Cotisation | Payé a
percevoir
AlAth 45 360 € 360 €
AIDISIA 127 1016€ | 1016€
AlHy 23 184 € 184 €
AllBr 251 2008€ | 2008€
AIECAM
ARDIM
AliH 106 848 € 848 €
AlIH-AlICSg
ALIDHE 35 280 € 280 €
AISNA
ADISIM 28 224 € 244 € 20€
AV
ARIAMP 170 1360€ | 1360€
UG
UiLg 70 560 € 560 €
SPW
855 6840€ | 6500€ | 340€




Nouvelle structure

Nouvelle organisation UFIIB
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UFIIB

Le systeme hiérarchique classique des fédérations est
dépassé et ne permet plus l'interconnectivité et 'accé-
Iération de notre société actuelle.

Afin de permettre des échanges (bonnes pratiques,
conférences, articles , ...) au sein de nos associations
nous allons faire évoluer notre organisation vers un
réseau interactif.

Cette évolution passera par une volonté de collabora-
tion (confraternité) entre les diverses associations et
notre capacité a intégrer les plus jeunes générations qui
représentent notre avenir.

La premiére étape de cette transformation sera la créa-

tion de la communauté des webmasters (Quentin Dréze
- Admin UFIIB/UILg).

Journée de I'ingénieur
En collaboration avec la FABI, Ingéfor, la FWB et les
différentes fédérations professionnelles, nous allons
créer la Journée de l'ingénieur belge (francophone).
Outre une meilleure visibilité pour nos associations,
I'objectif de cette journée est de toucher plusieurs
groupes cibles :

e Les 15-18 pour leur donner le go(t aux innombra-

bles métiers de I'ingénieur
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e Les étudiants pour leur permettre de se confronter
avec le milieu professionnel

e Les dipldmés pour entretenir leur réseau et leur
montrer notre capacité a innover et a préparer le
futur

Le planning initial est de réaliser cette journée au 2° se-
mestre 2022.

Une premiere table de discussion sera lancée dans les
semaines a venir.

2.6 Commission du secrétariat

La commission Secrétariat s’est acquittée de toutes les
taches administratives habituelles parmi lesquelles :

* Réception des courriers

* Envois des courriers (avec I'aide du secrétariat de
I'Institut)

Mise a jour des informations sur les membres (en
collaboration avec la Commission Web)

* Mise a jour des statuts

* Préparation des réunions
o Ordres du jour
o Comptes rendus



2.7 Commission WEB

La commission Web, créée fin 2005, s'occupe de la
création et de la gestion du site Web de I'association,
de son domaine (ariamp.be) ainsi que de ses pages
LinkedIn et Facebook.

L'ARIAMP est présente sur le Web :
* Site web : www.ariamp.be
* LinkedIn : www.linkedin.com/groups/8339264

* Facebook : www.facebook.com/ariamp.be

2.8 Commission placement

Cette commission propose aux diplémés des offres
d'emploi que les entreprises ont envoyées a I'école ou
a I'ARIAMP. Elle met également a disposition des
entreprises les CV des dipldmés qui le souhaitent.

Les différents échanges se font principalement via les
canaux suivants :

e publication des offres et des CV sur le site Web de
I'association

e diffusion des offres en paralléle dans les valves de
l'institut par l'intermédiaire de son secrétariat

e transmission de certaines annonces par mail

e diffusion de fagon synthétique dans I'lngéNews de-
puis fin 2019, des offres d’emploi les plus récentes

e diffusion des offres d’emploi en 2021, aussi via les
réseaux sociaux :

o LinkedIn : www.linkedin.com/groups/8339264
o Facebook : www.facebook.com/ariamp.be

Nombre d'offres d'empiloi traitées (certaines proposant
plusieurs postes) en 2020 : +/- 30.

2011 2012 2013 2014 2015

2016 2017 2018 2019 2020

60 40 50 40 40

50 65 40 50 30

L’'Hénallux est membre de la plateforme JobTeaser. Les
entreprises peuvent y encoder des offres d’emploi ou
de stage. Il peut y avoir aussi des offres pour des jobs
étudiants : https://henallux.jobteaser.com

La commission transmet aussi les noms, prénoms et
adresses e-mails des étudiants de derniére année aux
entreprises qui en font la demande.

La commission recherche aussi, dans les jeunes dipl6-
més ou au niveau des anciens en quéte d’un nouvel
emploi, les ingénieurs qui correspondent aux besoins
particuliers des entreprises en contact avec I'associa-
tion.

Tout contact avec le service placement peut se faire via
info@ariamp.be.

2.9 Présidence

Le président a assuré ses fonctions durant I'année
écoulée, épaulé par René Masson et Vincent Deville.
Aucune remarque n’a été formulée jusqu’a présent.

2.10 Rapport du trésorier

Nous réalisons cette année un boni de 0,94 €, par rap-
port & un budget prévu a I'équilibre.

Au 31 décembre 2020, vous étiez 138 a soutenir notre
association.

Notre banquet annuel a malheureusement été annulé.
L’avoir de I'association au 31 décembre 2020 est de
20956,89 €.

En ce qui concerne le budget 2021, il est prévu a I'équi-
libre.

Je tiens a remercier tous les cotisants de I'association
et espeére toujours pouvoir compter sur votre soutien.

N.B. : la liste compléte des cotisants est disponible sur
demande.

L’assemblée générale et les administrateurs donnent
décharge au trésorier.

2.11 Elections statutaires

Cette année trois futurs membres se sont présentés
afin d’intégrer le C.A. I s’agit de :

- Niels GILLET (2020)
- Anais KISZKOWSKI (2016)
- Jean-Terence MIAFFO WONANKE (2016)

Le Président demande a I'assemblée de voter pour I'in-
tégration des nouveaux membres. L'assemblée accepte
a 'unanimité. Nous leur souhaitons la bienvenue.

Les démarches administratives pour les modifications
des statuts afin d’intégrer les changements au sein de
notre C.A. seront prises en charge par Aurélien Scail-
teur.

2.12 Modifications des statuts
2.13 Divers

Il'y a deux naissances a féter au sein du comité.

Félicitations a Benjamin pour la naissance de Maxime
et félicitations a Vincent pour la naissance d’Adrien.

A 11h53, le Président cloture I'A.G.



Nouvelles de Pierrard / Hénallux

Nao, un humanoide bien intégré a I'Ecole d'Ingénieurs !

Les étudiants de Pierrard et le FORS ont eu I'occasion
d’accueillir quelques temps Nao, un robot humanoide
programmable. lls ont pu en profiter pour lui faire
réaliser plusieurs tdches comme celle d’assurer un
cours de Tai Chi, ou celle d’assurer la promotion des
portes ouvertes, et d’autres actions encore qui ont
suscité I'intérét de celles et ceux qui croisaient Nao.

Des vidéos relatant les exploits de Nao sont disponi-
bles via les liens suivants :

- https://www.facebook.com/watch/?v=3824988200952105
- https://www.youtube.com/watch?v=xH2pEbODLKU
- https://www.youtube.com/watch?v=ubEAi-GNJ5M

Objectif Métiers

Objectif Métier est le salon de l'orientation et des
métiers en province de Luxembourg ! Il est destiné
aux jeunes de 12 a 25 ans et a leurs parents.

Pour 2021, Objectif Métier s’est déplacé dans les
écoles. Pas moins de 60 vidéos de présentation de
métier par et pour des éléves ont été tournées.

Dans ce cadre, la Province de Luxembourg a réalisé
une vidéo sur les études d'Ingénieur industriel. La
vidéo consiste en linterview de professeurs et
étudiants de notre formation.

Nous retrouvons notamment Caroline Libératore
[2011]. ETEE
4

Er -l
Voici un lien vers la vidéo :
https://www.youtube.com/watch?v=6F49nt12Zwk

En espérant que cela attire encore plus d’étudiants
vers nos métiers d’ingénieurs.

FLASH SUR LES PIERRARDINS

CML

Comme vous l'avez appris dans les éditions précé-
dentes d’IngéNews, CML Industries est dirigé par un
ancien, Fabrice Coulon. Ce dernier est assisté par 7
de nos dipldmés !

TV Lux a publié un reportage en mars 2021 sur I'en-
treprise de Libramont et voici ce qui est notamment
écrit :

« Une entreprise qui vit et se développe gréce a la
matiére grise ! Pour I’Administrateur délégué, Fabrice
Coulon, il est essentiel de conserver des capacités de
formation des futurs ingénieurs chez nous ! ».

Vous pouvez visualiser le reportage complet via le lien

suivant : hitps://www.tvlux.be/video/info/ya-libramont-
cml-industries-carbure-a-la-matiere-grise_36972_
344 .html

ADMINISTRATEUR DELEGUE DE CML INDUSTRIES




FLASH SUR LES PIERRARDINS

Etudiant sportif

Permettez-nous de partager avec vous un article de
Sudinfo a propos d’un étudiant ingénieur. Il s’agit de
Simon Lavigne (AC Dampicourt) qui a des fourmis
dans les jambes pour reprendre leur citation :

A l'aube de ses 20 ans, Simon Lavigne, qui est
originaire de Saint-Mard, baigne dans le monde de
I’athlétisme depuis son plus jeune age. La passion de
la course s’est transmise de génération en génération
et I'athlete de 'AC Dampicourt est spécialiste du
400 metres et du 400 metres haies.

C’est a I'age de ses six ans que Simon Lavigne a
décidé de se tourner vers lathlétisme. Un choix
Iégerement influencé par I'ancienne génération.

« Mon grand-pére paternel était 'un des premiers
membres du club de Dampicourt », sourit le jeune
athléte qui vient de souffler ses 20 bougies.

Plus d’infos : https://www.sudinfo.be/id385615/arti-
cle/2021-04-06/notre-jeune-sportif-de-la-semaine-
simon-lavigne-ac-dampicourt-des-fourmis-dans

4 mars : Journée mondiale de l'ingénieur

Le site de ’'Hénallux a profité de la Journée mondiale
de lingénieur pour communiquer a propos de la
connaissance de lingénieur et des métiers qu'l
exerce.

Voici ce qu’il en ressort :

p WORLD
m  ENGINEERING

DA FOR SUSTAINABLE
‘ DEVELOPMENT

4TH MARCH |L

#WORLDENGINEERINGDAY

La Journée mondiale de I'ingénieur pour le déve-
loppement durable offre une chance de mettre en
valeur les ingénieurs et leurs contributions au
monde moderne, et d’améliorer la compréhension
par le grand public du caractére fondamental du
travail des ingénieurs pour le développement
durable.

La Journée mondiale de l'ingénieur 2021 a pour
théme « L'ingénierie pour une planéte saine — Présen-
tation du rapport de TUNESCO sur I'ingénierie », et se
concentrera sur la présentation du rapport « Enginee-
ring for Sustainable Development: Delivering on the
Sustainable Development Goals ».

4 mars — Journée mondiale de I'lngénieur
pour le développement durable

Consciente du réle clé de I'ingénierie pour I'humanité
et son environnement, 'TUNESCO, avec le soutien de
tous ses pays membres et de plus de 80 organisa-
tions d’ingénieurs dans le monde, a décidé de procla-
mer le 4 mars de chaque année la Journée Mondiale
de I'lngénieur pour le développement durable, afin de
dialoguer avec les gouvernements, les industries, les
organisations non gouvernementales et le grand
public pour répondre au besoin de capacités d’ingé-
nierie et de qualité des ingénieurs pour résoudre les
problémes les plus urgents du monde.

Soyez un ingénieur et créez un avenir meil-
leur pour le monde

Les ingénieurs sont plus que jamais nécessaires pour
répondre aux exigences de la 4¢ révolution indus-
trielle, ainsi que pour répondre aux besoins pressants
du développement durable de I'’humanité et de la
planéete. La Journée mondiale de I'ingénierie peut étre
utilisée pour un acceés inclusif a l'ingénierie pour les
femmes et les filles, et encourager les jeunes, en
particulier les filles, a considérer I'ingénierie comme
une carriere, pour qu’elles se disent « Si vous voulez
améliorer le monde, devenez ingénieur. »

>> https://www.henallux.be/actualites-et-agenda/4-
mars-journee-mondiale-de-lingenieur




OFFRES D’EMPLOIS

d’entreprises a la recherche d’ingénieurs.

a l'adresse suivante : http://www.ariamp.be/jobs

Entreprise : Felgen
Fonction : 1 ingénieur de projets

1 dessinateur en techniques spéciales
Localisation : Arlon

Description : Felgen est un bureau d’ingénieurs-
conseils actif au Luxembourg et en Belgique qui
cherche a développer sa succursale d’Arlon. Filiale
belge du bureau luxembourgeois Felgen & Associés
Engineering, créé en 1966, ce bureau d’études peut
s’appuyer sur la grande expérience et les compétences
d’'une équipe de 60 personnes : ingénieurs, techni-
ciens, dessinateurs, informaticiens. Felgen Engineering
intervient sur des batiments allant de quelques cen-
taines a plusieurs dizaines de milliers de mz.

SECO
Entreprise : SECO Luxembourg
Fonction : Ingénieur industriel/civil en construction
Localisation : Grand-Duché de Luxembourg

Description : SECO Luxembourg fait partie du groupe
SECO, qui a été fondé en 1934 par le secteur de la
construction en tant que coopérative technique au ser-
vice du secteur. Au Luxembourg, SECO est depuis 30
ans, avec maintenant 70 experts techniques, le leader
incontesté en matiére de prévention des risques et du
contrdle qualité sur tous les types d'ouvrages.

@gl’OUP

Entreprise : Goodyear

Fonction : Reliability Engineer for our Lux Tire Plant
(m/f)

Localisation : Colmar-Berg

Description : IVC Group est le 1° fabricant européen
de dalles et lames PVC (LVT), de vinyle en rouleaux et
de dalles de moquette. Comptant 1800 salariés sur
10 unités de production en Belgique, au Luxembourg,
en Russie et aux Etats-Unis, le groupe IVC produit plus
de 180 millions de m? de revétement de sol par an.

En 2015, le Groupe IVC a intégré Mohawk industries,
le leader mondial sur le marché des revétements de sol
avec une longue et riche tradition de plus de 130 ans
de savoir-faire.

Beaucoup de nos anciens utilisent ce canal pour recruter et nous les en remercions encore !
Voici les quelques dernieres annonces postées, mais vous retrouverez les autres sur notre site

Nous vous rappelons encore que ’ARIAMP fournit également un service « placement » en partageant les annonces

Gl

CARAT

— Dhichatulit,—

Entreprise : Carat Duchatelet S.A.
Fonction : Dessinateur / Concepteur industriel
Localisation : Liege

Description : Depuis plus de 50 ans, loin des produc-
tions de masse, Carat Duchatelet congoit des voitures
de prestige sur mesure. Ses berlines, limousines et vé-
hicules tout-terrain présentent les plus hauts niveaux
de sécurité, d’exclusivité, de confort et d’excellence
technique. Ceci les rend uniques dans le monde auto-
mobile.

GOODSYEAR

Entreprise : Goodyear

Fonction : Reliability Engineer for our Lux Tire Plant
(m/f)

Localisation : Colmar-Berg

Description : La culture de I'innovation et la réputation
d’excellence des pneus Goodyear a fait du groupe 'un
des leaders mondiaux du pneumatique, employant
environ 69 000 personnes, fabriquant des produits
dans 52 usines réparties dans 22 pays.

Entreprise : Faymonville Group
Fonction : Constructeur - Bachelier/Master
Localisation : Lentzweiler

Description : Faymonville Group est le leader mondial
dans la construction de véhicules pour le transport
lourd et exceptionnel. Nos véhicules permettent de
transporter aisément des charges impressionnantes —
qu’elles soient hautes, larges, longues ou lourdes.

= =3

GOEDERT.
Entreprise : Goedert Manutention SRL

Fonction : Electromécanicien, électronicien ou ingénieur
Localisation : Libramont

Description : Goedert est spécialisée dans le domaine
de la manutention, I'agriculture et le génie civil. Grace
notamment aux hommes et aux femmes qui la compo-
sent, cette équipe recherche constamment a s'adapter

aux contraintes et aux besoins inhérents a ces diffé-
rents domaines.




OFFRES D’EMPLOIS

CLOSE

COMFORT

Entreprise : Close Comfort

Fonction : Ingénieur en climatisation, ingénieur en élec-
tricité, ingénieur d’étude, chargé de projet et chargé
d’affaire.

Localisation : Belgique

Description : Le S.A. Close Confort, spécialiste dans
les installations HVAC et d’électricité, active en Bel-
gique, en France, au Grand-Duché de Luxembourg et
dans la grande exportation, recherche de jeunes ingé-
nieurs industriels pour ses sieges de Bruxelles, Hasselt,
Namur, Mons et Aywaille.

energieagence

=

Entreprise : Agence de I'Energie SA

Fonction : Ingénieur auditeur en efficacité énergétique
(m/f)

Localisation : Grand-Duché de Luxembourg
Description : L'Agence de I'Energie S.A. - energiea-
gence est un des principaux leaders sur le marché
luxembourgeois des services dans les domaines de
I'efficacité énergétique et des sources d’énergie renou-
velables avec un accent sur le conseil et la formation.

L'energieagence propose un vaste éventail de presta-
tions (www.energieagence.lu) pour les particuliers, les
entreprises et les communes. Les actionnaires de
I’energieagence sont I'Etat du Grand-Duché de Luxem-
bourg et Enovos Services Luxembourg S.A.

N'hésitez pas a solliciter 'ARIAMP si vous étes a la recherche d'un emploi particulier, nous pouvons vous aider a
trouver ce que vous recherchez, a I'aide du réseau d'anciens de l'association.

EIFFAGE

=] DUCHENE

Entreprise : EIFFAGE — DUCHENE

Fonction : Gestionnaire techniques spéciales
Localisation : Belgique

Description : Membre du groupe Eiffage depuis 1990,
Duchéne est un acteur majeur du secteur de la
construction et ce plus particulierement en Wallonie.
Nos domaines d'expertise sont le batiment, le génie
civil, I'électrification du rail et la menuiserie.

;s ;

Entreprise : Hénallux

Fonction : Master / ingénieur / docteur dans le domaine
de l'informatique, I'automatisation (IA), I’électronique
(h/f)

Localisation : Pierrard - Virton

Description : L'Hénallux organise des formations
ancrées au niveau local, ouvertes a l'international, an-
ticipant I'évolution des contextes et des besoins de la
société dans une perspective de développement dura-
ble et solidaire. Elle accompagne chaque étudiant dans
le développement de ses compétences, son autonomie
et ses responsabilités pour participer a son épanouis-
sement professionnel et personnel. Les valeurs de
responsabilité, d'agilité, de solidarité, de bienveillance
et d'ouverture sont a I'Hénallux le moteur des actions
de chacun au quotidien.

Coordonnées / annuaire
Nous profitions de cette édition pour encore vous rappeler de mettre a jour vos coordonnées afin que nous puis-

sions continuer & communiquer avec vous.

C’est aussi I'occasion de nous préciser le degré d’utilisation de vos données que vous nous autorisez, ainsi que
de nous préciser si nous pouvons privilégier nos communications par voie numérique.

Voici un lien a partir duquel vous pouvez nous transmettre toute mise a jour de vos coordonnées
personnelles et professionnelles : www.ariamp.be/annuaire

Vous pouvez également nous communiquer ces informations par téléphone et / ou courrier.




L’ARIAMP a été informée de la triste nouvelle du déces
d’anciens Pierrardins.

Nous rendons hommage a :

- Monsieur Guy NEUNEZ (promotion 1968),
décédé le 26 janvier 2021 a Namur a I'age de 74 ans.

- Monsieur Jean BERTRAND (promotion 1970),
décédé le 18 mai 2021 a Liege a I'age de 75 ans.

- Monsieur Georges GERARD (promotion 1949),
décédé le jeudi 20 mai 2021 a Spa a I'age de 94 ans.

L’ARIAMP présente toutes ses sinceres condoléances aux
familles.

4 A VOS AGENDAS N

Comme déja mentionné, notre traditionnel banquet,
si les conditions sanitaires le permettent, se tiendra

le samedi 25 septembre 2021

Notez-le bien dans vos agendas
et n’oubliez pas de solliciter vos anciens camarades
pour vous y retrouver !

Au plaisir de vous y voir nombreux @

G /

L’ARIAMP a été informée d’un heureux événement au
sein de notre grande famille.

Nous avons le plaisir de vous faire part de la naissance
de:

Weno
né le 30 janvier 2021
Il s’agit du 2¢ fils de Marie et de Romain Soblet [2012].

Eléonone
née le 3 février 2021

Il s’agit de la fille de Laetitia et de Sébastien Braconnier
[2007].

’4 9 o
né le 7 février 2021
Il s’agit du 2¢ fils d’Aurélie et de Vincent Deville [2011].

Nows soutiactons beancoup de bontiewrn aur parents,
:‘g. -& ﬂ' /

Si vous avez également eu le plaisir d’accueillir de
nouvelles recrues potentielles, n’hésitez pas a nous le
communiquer afin que nous puissions partager la
bonne nouvelle !

A.S.B.L. - Fondée en 1925
Siege social a
PIERRARD-VIRTON

Affiliée a 'Union Fédérale

des Associations d’Ingénieurs
Industriels de Belgique (UFIIB)

Membre du Comité des Ingénieurs Belges (CIBIC)

Membre de la Fédération Européenne d’Associations Nationales
d’Ingénieurs (FEANI)

Siege social :
Ecole d’Ingénieurs
Département Ingénieur Industriel de Pierrard-Virton
Henallux - Haute Ecole de Namur - Liege - Luxembourg
Tél. 063.58.89.40
E-mail : info@ariamp.be

Site web : www.ariamp.be
Linkedin : www.linkedin.com/groups/8339264
Facebook : www.facebook.com/ariamp.be
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ASSOCIATION ROYALE DES INGENIEURS ARTS & METIERS PIERRARD

Editeur responsable : Axel BERTRAND, président

a I'exception des articles signés qui n’engagent que leurs
auteurs

E-mail : ingenews@ariamp.be

Cotisations ARIAMP 2021 :

Promotion 2020 gratuit
Promotions 2017, 2018, 2019 22 €
Promotions 1979 a 2016 35€
Promotions 1978 et antérieures 30 €
Conijoints ingénieurs 48 €

COMPTE BANCAIRE :

ARIAMP Pierrard-Virton : 367-0862235-55
IBAN : BE31 3670 8622 3555
Code BIC : BBRUBEBB




